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OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL | Fecha: 30122016
TRABAJO

El SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SEPT - TRANSFEDERAL
SAS, expresa sus objetivos  del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme a la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y coherentes
con el plan anual de trabajo.

1. Fortalecer ios conocimientosde seguridad y salud en el irabajo, mediante el
establecimiento y la implementacién del Plan anual de Capacitacion.
2. Controlar la accidentalidad y aparicién de enfermedades laborales.

3. Implementar eficazmente medidas preventivas de contrel de acuerdo a la
identificacién de peligro evaluacién y valoracion de los riesgos.

4. Realizar el seguimiento necesario a las evaluaciones médicas requerida para el
menitoreo de las condiciones de salud de  los trabajadores.

5. Garantizar el Cumplimiento de la normatividad nacional vigente aplicable en
materia de riesgos laborales.

6. Promover la mejora continua del sistema de Gestién de la seguridad y salud en

el trabajo.
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